
 

 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir  

Qualitätsmanagement-Beauftragten  

(m/w/d) 

Sie möchten Ihr Fachwissen und Ihre soziale Kompetenz unter Beweis stellen? 

Sie arbeiten gern eigenverantwortlich? 

Sie legen Wert auf Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten? 

Sie möchten sich beruflich verändern, etwas Neues ausprobieren oder nach der Elternzeit wieder ins Berufsleben 

einsteigen? 

Dann sind Sie genau richtig in unserem Team! 

 

Ihre Aufgaben:  

➢ Sie sorgen für die Implementierung, Aufrechterhaltung und Weiterentwicklung einheitlicher QM-Standards 

➢ Verantwortung für die Erarbeitung von Konzepten, Expertenstandards und Verfahrensanweisungen  

➢ Mitwirkung bei der Weiterentwicklung das Qualitätsmanagementsystems 

➢ Übernahme des Fortbildungsmanagements sowie die Implementierung und fortlaufende Schulungen der 

Expertenstandards 

➢ Mit Ihrer Fachexpertise leiten und moderieren Sie hausinterne Arbeitsgruppen und berichten die Ergebnisse 

an die Geschäftsleitung 

 

Ihr Profil: 

➢ Ausbildung in einem Pflegeberuf 

➢ Weiterbildung als Qualitätsmanagement-Beauftragter  

➢ Fähigkeit zum strukturierten, selbständigen und selbstorgansierten Arbeiten 

➢ Empathie, Durchsetzungsvermögen und wirtschaftliches Denken sowie ziel- und lösungsorientiertes Handeln 

➢ EDV-Affinität und Kenntnisse  

➢ Sorgfältige, strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise  

➢ Ausgeprägtes Organisations- und Kommunikationsgeschick 

 

Wir bieten: 

➢ Interessante, fachliche anspruchsvolle Arbeitsplätze mit einem hohen Maß an Verantwortung 
➢ Anstellung in Vollzeit oder Teilzeit 
➢ Individuelle Arbeitszeitmodelle sowie flexible Dienstplangestaltung, mit der sich Familie und Beruf gut 

vereinbaren lassen  
➢ Eine umfassende, individuelle Einarbeitung nach strukturiertem Einarbeitungskonzept 
➢ Einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz 
➢ 29 Tage Urlaub in einer 5-Tage-Woche 
➢ gestellte Dienstkleidung 

➢ Attraktive Vergütung (Einstiegsgehalt ohne Berufserfahrung 4.506,63 € Brutto in Vollzeit), steuerfreie 
Zuschläge, Kitazuschläge 

➢ Stetige Weiterentwicklungs- und Fortbildungsmöglichkeiten  
 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 

 

Pflegezentrum Kulle GmbH 

Ansprechpartner: K. Kruse 

Ohmbergstraße 48a I 37339 Leinefelde-Worbis 

Tel.: 03605-54789-0 |  E-Mail: bewerbung@pflegezentrum-kulle.de 
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